
 

 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลโพไร่หวาน 
เรื่อง    ข้อตกลงการปฏิบัติราชการระหว่างพนักงานส่วนต าบลกับผู้บริหาร 

ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖2 
     

  เพ่ือให้การบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนต าบลโพไร่หวาน  เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของ
รัฐโดยมีผู้รับผิดชอบต่อผลการปฏิบัติงานและมีเป้าหมายการท างานที่ชัดเจน  ตลอดจนมีตัวชี้วัดผลการด าเนินงานที่
แสดงประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงาน  ตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี  พ.ศ.๒๕๔๖  และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท.๐๘๙๒.๔/ว ๔๓๕ ลงวันที่ ๑๑ กุมภาพันธ์  
๒๕๔๘  องค์การบริหารส่วนต าบลโพไร่หวาน  จึงได้จัดท าข้อตกลงการปฏิบัติราชการระหว่างพนักงานส่วนต าบลกับ
ผู้บริหาร  ดังต่อไปนี้ 
  ข้อ  ๑  การประกาศนี้เรียกว่า  “ข้อตกลงในการปฏิบัติราชการระหว่างพนักงานส่วนต าบลกับ
ผู้บริหาร  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖2” 
 ข้อ  ๒  ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ประกาศเป็นต้นไป 
 ข้อ  ๓  ระยะเวลาการด าเนินการแล้วเสร็จของงานให้เป็นไปตามรายละเอียดที่ปรากฏแนบท้ายประกาศนี้ 
  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

   ประกาศ  ณ  วันที่  10   เดอืนเมษายน  พ.ศ. ๒๕๖2 
      
 

สิบเอกวัลลภ  แจ่มจ ารัส 
     นายกองค์การบริหารส่วนต าบลโพไร่หวาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

  

ข้อตกลงการปฏิบัติราชการ 
ระหว่างข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่นกับผู้บริหาร  องค์การบริหารส่วนต าบลโพไร่หวาน  

อ าเภอเมืองเพชรบุรี  จังหวัดเพชรบุรี  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖2 
     

 ๑.  ข้าพเจ้า  พันจ่าโทธนัช  ศิริรัตน์  ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล  ในฐานะหัวหน้า  ข้าราชการ/พนักงาน
ส่วนท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลโพไร่หวาน  พร้อมคณะท างานได้ร่วมกันพิจารณาและเลือกตัวชี้วัดใน
ประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการของแต่ละมิติ  ดังนี้ 
 (รายละเอียดตามแบบข้อเสนอและรายงานผลการปรับปรุงประสิทธิภาพและประสิทธิผลของ  
ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลโพไร่หวาน) 
 ๒. ข้าพเจ้า  สิบเอกวัลลภ  แจ่มจ ารัส  ในฐานะนายกองค์การบริหารส่วนต าบลโพไร่หวาน  ได้พิจารณาและ
เห็นชอบประเด็นการประเมินและตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ  เป้าหมาย  และรายละเอียดอ่ืนๆ ตามที่ก าหนดใน
แบบข้อเสนอและรายงานผลการปรับปรุงประสิทธิภาพและประสิทธิผลของข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น
องค์การบริหารส่วนต าบลโพไร่หวาน  ที่แนบมาพร้อมนี้  และข้าพเจ้ายินดีจะก ากับ  และตรวจสอบผลการปฏิบัติ
ราชการของ  พันจ่าโทธนัช  ศิริรัตน์  และคณะท างานดังกล่าวให้เป็นไปตามค ารับรองที่จัดท าขึ้น 
 ๓.  ข้าพเจ้า  พันจ่าโทธนัช  ศิริรัตน์  ในฐานะหัวหน้า  ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลโพไร่หวาน  ได้ท าความเข้าใจค ารับรองตามที่ก าหนดในแบบข้อเสนอและรายงานผลการปรับปรุง
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลขององค์การบริหารส่วนต าบลโพไร่หวาน  ว่าจะมุ่งมั่นปฏิบัติราชการให้เกิดผลงานที่ดี  
ตามเป้าหมายของตัวชี้วัดในระดับสูงสุดเพื่อให้บรรลุเป้าหมายแต่ละมติที่ให้ค ารับรองไว้ 
 ๔.  ทั้งสองฝ่ายได้ท าความเข้าใจในข้อตกลงการปฏิบัติราชการและเห็นพ้องกันจึงได้ลงลายมือชื่อไว้เป็น
ส าคัญ 
  

  สิบเอกวัลลภ  แจ่มจ ารัส     พันจ่าโทธนัช  ศิริรัตน์ 
 นายกองค์การบริหารส่วนต าบลโพไร่หวาน   ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลโพไร่หวาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ข้อตกลงการปฏิบัติราชการ 
ส านักงานปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลโพไร่หวาน 

องค์การบริหารส่วนต าบลโพไร่หวาน  อ าเภอเมืองเพชรบุรี  จังหวัดเพชรบุรี   
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖2 
     

 ๑.  ข้าพเจ้า  นางภิญญดา  ชูก้อนทอง  ในฐานะหัวหน้าส่วนราชการของ  ส านักงานปลัดองค์การบริหาร
ส่วนต าบลโพไร่หวาน  พร้อมคณะท างานได้ร่วมกันพิจารณาและเลือกตัวชี้วัดในประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการของแต่ละมิติ  ดังนี้ 
 (รายละเอียดตามแบบข้อเสนอและรายงานผลการปรับปรุงประสิทธิภาพและประสิทธิผลของ  
ส านักงานปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลโพไร่หวาน) 
 ๒. ข้าพเจ้า  สิบเอกวัลลภ  แจ่มจ ารัส  ในฐานะนายกองค์การบริหารส่วนต าบลโพไร่หวาน  ได้พิจารณาและ
เห็นชอบประเด็นการประเมินและตัวชี้ วัดผลการปฏิบัติ ราชการ  เป้าหมาย  และรายละเ อียด อ่ืนๆ                     
ตามที่ก าหนดในแบบข้อเสนอและรายงานผลการปรับปรุงประสิทธิภาพและประสิทธิผลของส านักงานปลัดองค์การ
บริหารส่วนต าบลโพไร่หวาน  ที่แนบมาพร้อมนี้  และข้าพเจ้ายินดีจะก ากับ  และตรวจสอบผลการปฏิบัติราชการ
ของนางภิญญดา  ชูก้อนทอง  และคณะท างานดังกล่าวให้เป็นไปตามค ารับรองที่จัดท าข้ึน 
 ๓.  ข้าพเจ้า  นางภิญญดา  ชูก้อนทอง  ในฐานะหัวหน้าส่วนราชการของ  ส านักปลัดงานองค์การบริหาร
ส่วนต าบลโพไร่หวาน  ได้ท าความเข้าใจค ารับรองตามที่ก าหนดในแบบข้อเสนอและรายงานผลการปรับปรุง
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของส านักงานปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลโพไร่หวาน  ดังกล่าวให้ข้อตกลงกับนายก
องค์การบริหารส่วนต าบลโพไร่หวาน  ว่าจะมุ่งมั่นปฏิบัติราชการให้เกิดผลงานที่ดี  ตามเป้าหมายของตัวชี้วัดใน
ระดับสูงสุดเพื่อให้บรรลุเป้าหมายแต่ละมติที่ให้ค ารับรองไว้ 
 ๔.  ทั้งสองฝ่ายได้ท าความเข้าใจในข้อตกลงการปฏิบัติราชการและเห็นพ้องกันจึงได้ลงลายมือชื่อไว้เป็น
ส าคัญ 
       

  สิบเอกวัลลภ  แจ่มจ ารัส            นางภิญญดา  ชูก้อนทอง 
 นายกองค์การบริหารส่วนต าบลโพไร่หวาน                      หัวหน้าส านักปลัด 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



 

 

ข้อตกลงการปฏิบัติราชการกองคลัง 
องค์การบริหารส่วนต าบลโพไร่หวาน  อ าเภอเมืองเพชรบุรี  จังหวัดเพชรบุรี   

ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖2 
     

 ๑.  ข้าพเจ้า  นางรุ่งทิวา  เอ่ียมส าอางค์  ในฐานะผู้อ านวยการส่วนราชการของ  กองคลังองค์การบริหาร
ส่วนต าบลโพไร่หวาน  พร้อมคณะท างานได้ร่วมกันพิจารณาและเลือกตัวชี้วัดในประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการของแต่ละมิติ  ดังนี้ 
 (รายละเอียดตามแบบข้อเสนอและรายงานผลการปรับปรุงประสิทธิภาพและประสิทธิผลของ  กองคลัง
องค์การบริหารส่วนต าบลโพไร่หวาน) 
 ๒. ข้าพเจ้า  สิบเอกวัลลภ  แจ่มจ ารัส  ในฐานะนายกองค์การบริหารส่วนต าบลโพไร่หวาน  ได้พิจารณาและ
เห็นชอบประเด็นการประเมินและตัวชี้ วัดผลการปฏิบัติ ราชการ   เป้าหมาย  และรายละเ อียด อ่ืนๆ                          
ตามท่ีก าหนดในแบบข้อเสนอและรายงานผลการปรับปรุงประสิทธิภาพและประสิทธิผลของกองคลังองค์การบริหาร
ส่วนต าบลโพไร่หวาน  ที่แนบมาพร้อมนี้  และข้าพเจ้ายินดีจะก ากับ  และตรวจสอบผลการปฏิบัติราชการของ               
นางรุ่งทิวา  เอี่ยมส าอางค์  และคณะท างานดังกล่าวให้เป็นไปตามค ารับรองที่จัดท าข้ึน 
 ๓.  ข้าพเจ้า  นางรุ่งทิวา  เอี่ยมส าอางค์  ในฐานะผู้อ านวยการส่วนราชการของกองคลังองค์การบริหารส่วน
ต าบลโพไร่หวาน  ได้ท าความเข้าใจค ารับรองตามท่ีก าหนดในแบบข้อเสนอและรายงานผลการปรับปรุงประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลของกองคลังองค์การบริหารส่วนต าบลโพไร่หวาน  ดังกล่าวให้ข้อตกลงกับนายกองค์การบริหารส่วน
ต าบลโพไร่หวาน  ว่าจะมุ่งมั่นปฏิบัติราชการให้เกิดผลงานที่ดี  ตามเป้าหมายของตัวชี้วัดในระดับสูงสุดเพ่ือให้บรรลุ
เป้าหมายแต่ละมติท่ีให้ค ารับรองไว้ 
 ๔.  ทั้งสองฝ่ายได้ท าความเข้าใจในข้อตกลงการปฏิบัติราชการและเห็นพ้องกันจึงได้ลงลายมือชื่อไว้เป็น
ส าคัญ 
   

  สิบเอกวัลลภ  แจ่มจ ารัส)               นางรุ่งทิวา  เอี่ยมส าอางค์ 
 นายกองค์การบริหารส่วนต าบลโพไร่หวาน                       หวัหน้าฝ่ายบริหารงานคลัง  
                           รักษาราชการแทน  ผู้อ านวยการกองคลัง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ข้อตกลงการปฏิบัติราชการกองช่าง 
องค์การบริหารส่วนต าบลโพไร่หวาน  อ าเภอเมืองเพชรบุรี  จังหวัดเพชรบุรี   

ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖2 
     

 ๑.  ข้าพเจ้า  นายวินัย  กู้นาม  ในฐานะผู้อ านวยการส่วนราชการของ  กองช่างองค์การบริหารส่วนต าบล
โพไร่หวาน  พร้อมคณะท างานได้ร่วมกันพิจารณาและเลือกตัวชี้วัดในประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการของ
แต่ละมิติ  ดังนี้ 
 (รายละเอียดตามแบบข้อเสนอและรายงานผลการปรับปรุงประสิทธิภาพและประสิทธิผลของ  กองช่าง
องค์การบริหารส่วนต าบลโพไร่หวาน) 
 ๒. ข้าพเจ้า  สิบเอกวัลลภ  แจ่มจ ารัส  ในฐานะนายกองค์การบริหารส่วนต าบลโพไร่หวาน  ได้พิจารณาและ
เห็นชอบประเด็นการประเมินและตัวชี้ วัดผลการปฏิบัติ ราชการ  เป้าหมาย  และรายละเ อียด อ่ืนๆ                            
ตามที่ก าหนดในแบบข้อเสนอและรายงานผลการปรับปรุงประสิทธิภาพและประสิทธิผลของกองช่างองค์การบริหาร
ส่วนต าบลโพไร่หวาน  ที่แนบมาพร้อมนี้  และข้าพเจ้ายินดีจะก ากับ  และตรวจสอบผลการปฏิบัติราชการของ               
นายวินัย  กู้นาม  และคณะท างานดังกล่าวให้เป็นไปตามค ารับรองที่จัดท าข้ึน 
 ๓.  ข้าพเจ้า  นายวินัย  กู้นาม  ในฐานะผู้อ านวยการส่วนราชการของกองช่างองค์การบริหารส่วนต าบลโพ
ไร่หวาน  ได้ท าความเข้าใจค ารับรองตามที่ก าหนดในแบบข้อเสนอและรายงานผลการปรับปรุงประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลของกองช่างองค์การบริหารส่วนต าบลโพไร่หวาน  ดังกล่าวให้ข้อตกลงกับนายกองค์การบริหารส่วน
ต าบลโพไร่หวาน  ว่าจะมุ่งมั่นปฏิบัติราชการให้เกิดผลงานที่ดี  ตามเป้าหมายของตัวชี้วัดในระดับสูงสุดเพ่ือให้บรรลุ
เป้าหมายแต่ละมติท่ีให้ค ารับรองไว้ 
 ๔.  ทั้งสองฝ่ายได้ท าความเข้าใจในข้อตกลงการปฏิบัติราชการและเห็นพ้องกันจึงได้ลงลายมือชื่อไว้เป็ น
ส าคัญ 
   

  สิบเอกวัลลภ  แจ่มจ ารัส                      นายวินัย  กู้นาม 
 นายกองค์การบริหารส่วนต าบลโพไร่หวาน                               ผู้อ านวยการกองช่าง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ข้อตกลงการปฏิบัติราชการกองการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
องค์การบริหารส่วนต าบลโพไร่หวาน  อ าเภอเมืองเพชรบุรี  จังหวัดเพชรบุรี   

ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖2 
     

 ๑.  ข้าพเจ้า  นายทัธนา  ชูก้อนทอง  ในฐานะผู้อ านวยการส่วนราชการของ  กองการศึกษา  ศาสนาและ
วัฒนาธรรมองค์การบริหารส่วนต าบลโพไร่หวาน  พร้อมคณะท างานได้ร่วมกันพิจารณาและเลือกตัวชี้วัดในประเด็น
การประเมินผลการปฏิบัติราชการของแต่ละมิติ  ดังนี้ 
 (รายละเอียดตามแบบข้อเสนอและรายงานผลการปรับปรุงประสิทธิภาพและประสิทธิผลของ           
กองการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรมองค์การบริหารส่วนต าบลโพไร่หวาน) 
 ๒. ข้าพเจ้า  สิบเอกวัลลภ  แจ่มจ ารัส  ในฐานะนายกองค์การบริหารส่วนต าบลโพไร่หวาน  ได้พิจารณาและ
เห็นชอบประเด็นการประเมินและตัวชี้ วัดผลการปฏิบัติ ราชการ  เป้าหมาย  และรายละเ อียด อ่ืนๆ                              
ตามที่ก าหนดในแบบข้อเสนอและรายงานผลการปรับปรุงประสิทธิภาพและประสิทธิผลของส่วนการ ศึกษา               
ศาสนาและวัฒนาธรรมองค์การบริหารส่วนต าบลโพไร่หวาน  ที่แนบมาพร้อมนี้  และข้าพเจ้ายินดีจะก ากับ                  
และตรวจสอบผลการปฏิบัติราชการของนายทัธนา  ชูก้อนทอง  และคณะท างานดังกล่าวให้เป็นไปตามค ารับรองที่
จัดท าขึ้น 
 ๓.  ข้าพเจ้า  นายทัธนา  ชูก้อนทอง  ในฐานะผู้อ านวยการส่วนราชการของกองการศึกษา                           
ศาสนาและวัฒนธรรมองค์การบริหารส่วนต าบลโพไร่หวาน  ได้ท าความเข้าใจค ารับรองตามที่ก าหนดในแบบ
ข้อเสนอและรายงานผลการปรับปรุงประสิทธิภาพและประสิทธิผลของกองการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม                   
องค์การบริหารส่วนต าบล  โพไร่หวาน  ดังกล่าวให้ข้อตกลงกับนายกองค์การบริหารส่วนต าบลโพไร่หวาน                     
ว่าจะมุ่งมั่นปฏิบัติราชการให้เกิดผลงานที่ดี  ตามเป้าหมายของตัวชี้วัดในระดับสูงสุดเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายแต่ละมติ
ที่ให้ค ารับรองไว้ 
 ๔.  ทั้งสองฝ่ายได้ท าความเข้าใจในข้อตกลงการปฏิบัติราชการและเห็นพ้องกันจึงได้ลงลายมือชื่อไว้เป็น
ส าคัญ 
   

สิบเอกวัลลภ  แจ่มจ ารัส                      นายทัธนา  ชูก้อนทอง 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลโพไร่หวาน                                 นักวิชาการศึกษา     
                                 รักษาราชการแทน  ผู้อ านวยการกองศึกษา           
                                                                                          ศาสนาและวัฒนธรรม 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ข้อตกลงการปฏิบัติราชการกองสาธารณสุข  และสิ่งแวดล้อม 
องค์การบริหารส่วนต าบลโพไร่หวาน  อ าเภอเมืองเพชรบุรี  จังหวัดเพชรบุรี   

ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖2 
     

 ๑.  ข้าพเจ้า  นายอุดร  บัวทอง  ในฐานะผู้อ านวยการส่วนราชการของ  กองสาธารณสุข  และสิ่งแวดล้อม
องค์การบริหารส่วนต าบลโพไร่หวาน  พร้อมคณะท างานได้ร่วมกันพิจารณาและเลือกตัวชี้วัดในประเด็นการ
ประเมินผลการปฏิบัติราชการของแต่ละมิติ  ดังนี้ 
 (รายละเอียดตามแบบข้อเสนอและรายงานผลการปรับปรุงประสิทธิภาพและประสิทธิผลของ                
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อมองค์การบริหารส่วนต าบลโพไร่หวาน) 
 ๒. ข้าพเจ้า  สิบเอกวัลลภ  แจ่มจ ารัส  ในฐานะนายกองค์การบริหารส่วนต าบลโพไร่หวาน  ได้พิจารณาและ
เห็นชอบประเด็นการประเมินและตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ  เป้าหมาย  และรายละเอียดอ่ืนๆ           ตามที่
ก าหนดในแบบข้อเสนอและรายงานผลการปรับปรุงประสิทธิภาพและประสิทธิผลขอ งส่วนสาธารณสุข                 
และสิ่งแวดล้อมองค์การบริหารส่วนต าบลโพไร่หวาน  ที่แนบมาพร้อมนี้  และข้าพเจ้ายินดีจะก ากับ  และตรวจสอบ
ผลการปฏิบัติราชการของนายอุดร  บัวทอง  และคณะท างานดังกล่าวให้เป็นไปตามค ารับรองที่จัดท าขึ้น 
 ๓.  ข้าพเจ้า  นายอุดร  บัวทอง  ในฐานะผู้อ านวยการส่วนราชการของกองสาธารณสุข  และสิ่งแวดล้อม
องค์การบริหารส่วนต าบลโพไร่หวาน  ได้ท าความเข้าใจค ารับรองตามที่ก าหนดในแบบข้อเสนอและรายงานผลการ
ปรับปรุงประสิทธิภาพและประสิทธิผลของส่วนสาธารณสุข  และสิ่งแวดล้อมองค์การบริหารส่วนต าบลโพไร่หวาน  
ดังกล่าวให้ข้อตกลงกับนายกองค์การบริหารส่วนต าบลโพไร่หวาน  ว่าจะมุ่งมั่นปฏิบัติราชการให้เกิดผลงานที่ดี           
ตามเป้าหมายของตัวชี้วัดในระดับสูงสุดเพื่อให้บรรลุเป้าหมายแต่ละมติที่ให้ค ารับรองไว้ 
 ๔.  ทั้งสองฝ่ายได้ท าความเข้าใจในข้อตกลงการปฏิบัติราชการและเห็นพ้องกันจึงได้ลงลายมือชื่อไว้เป็น
ส าคัญ 
   

สิบเอกวัลลภ  แจ่มจ ารัส                   นายอุดร  บัวทอง 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลโพไร่หวาน                         นักวิเคราะห์นโยบายและแผน    
              รักษาราชการแทน  ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
 



 


